AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT

CLUBGL SPORTRY WUNICIPAL -
o
w151 pan 6. 08-2425

ANUNT

Clubul Sportiv Municipal Resita organizeazii concurs periru ocuparea unui post vacant apartinind
categoriei personalului contractual, pe perioada nedeterminata, ¢ durata timpului de 8 ore pe zi/40 de
ore pe saptiménd, in conformitate cu prevederile Hotirdrii Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvol-area carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si completdrile ulterioare; cu
respectarea prevederilor art. VII din Ordonanta de urgenti nr. 156 /2024 privind unele masuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte norxative, precum si pentru prorogarea unor
termene, dupd cum urmeaza:

COMPARTIMENT SPORT:

® 1 post aferent functiei contractuale de executic de ANTRENOR ASISTENT - sectia LUPTE,
(o norma 1/1)

Concursul constd in sustinerea urmdtoarelor probe, la sediv]l Cibului Sportiv Municipal Resita, din

Resita, B-dul Muncii, nr.5A, judetul Caras-Severin:

- proba scrisd va avea loc in data de 22 septembrie 2025 ; in functie de numirul candidatiilor inscrisi,

proba scrisa se va desfasura in una sau doud serii, incepand cu ora 10:00 ;

- interviul se va sustine in data de 01 octombrie 2025, incepand cu ora 08.00 ;

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 10 zile lucritoare de la data
publicirii, respectiv de la data de 27 august pini la data ée 9 septembrie 2025, inclusiv, de luni
péana joi, in intervalul orar 08:30-16:30 si vineri 08:30-14:00, la sediul Clubului Sportiv Municipal
Resita, din B-dul Muncii, nr.5A, Resita, judeful Caras-Sever'r, la secretarul comisiei de concurs.

I. Conditii generale:

a) are cetdfenia roméana sau cetifenia unui alt stat men-bru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau zetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméan, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevedsrie Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sz de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in spec;zlitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sidvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de corupsie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infdptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale rentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsi complementard prin care :-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupérii unei functii sau a exercitirii unei profesii.

IL. Conditii specifice pentru ocuparea posturilor vacante, conform fisei postalui;

COMPARTIMENT SPORT:

. 1 post vacant aferent functiei contractuale de executie de ANTRENOR ASISTENT -
sectia LUPTE, (o norma 1/1);

Durata timpului de munei: 8 ore pe zi, 40 de ore pe siptimand, perioadd nedeterminata

. Studii medii,

. Nu necesitd vechime In activitatea de antrenor,

. Carnet de antrenor specialitatea lupte - antrenor asistent.

II1. Depunere dosare

Dosarele de inscriere la concurs vor contine ;

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelulu: prevézut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui docurent prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestdi nivelul studiilor g ale altor acte care atesti efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atzsti indeplinirea conditiilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care

sd ateste vechimea fn munci §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati de citre

medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae, model comun europear.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) [it. ¢) este previzut in anexa nr. 3.
Adeverinfa care atestd starea de siniitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministrului Séndtétii.

Copiile de pe actele previzute la art. 35 alin. (1] lit, b) - ¢), din HG nr. 1336/2022, se
prezinti insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu

originalul" de céitre secretarul comisiei de concurs,

In cazul documentului prevazut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a

depus o deciaratie pe propria raspundere ci nu areantecedentele penale, are obligatia ce a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a prohei scrise.

IV. Bibliografia
1.-Legea educatiei fizice si sportului nr.69/2000

2. HG nr. 1447/2007 actualizatd, pentru aprobarea Normelor privind reglementarea unor

probleme financiare in activitatea sportiva

3.0RDIN nr. 278/ 2021 pentru aprobarea Metodologiei privind supravegherez si controlul

cluburilor sportive de drept public din subordinea Ministerului Tineretului i Sportului.

4. Teoria sportului, Constantin Dragnea, Silvia Mate-Teodorescu, FEST, Bucurest: 2002
V. Tematica

Organizarea si functionarea sistemului de educatie fizica si sport

Organizarea si functionarea cluburilor sportive din subordinea MTS

Principiile eticii sportive

Finantarea activitatii sportive
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5. Programarea si planificarea antrenamentului sportiv

Tematica si bibliografia vor fi afisate la avizieul CSM Resita de la Complexul
Sportiv “Francisc Vastag”, mass-media si site-ul CSM Res:ta (www.csm-resita.ro).

VI.CALENDARUL CONCURSULUI:
* depunere dosare: din data de 27 august 2025 péani in data de 9 septembrie 2025, ora

16.30,
* selectie dosare: din data de 10 septembrie 2025 pand in data de 11 septembrie 2025,
ora 14.00,

* afisare rezultate selectie dosare: in data de 11 septembrie 2025, orele 14.00-16.30,

* depunere contestantii rezultate selecttie dosare: in data de 12 septembrie 2025, in
interval orar 08.30-15.00,

* afisare rezultate contestatii selectie dosare: in data ce 12 septembrie 2025
*desfasurarea probei scrise: in data de 22 septembrie 2025, incepind cu ora 10.00
( durata probei este de 3 ore)

* notarea probei scrise si afisarea rezultatelor: in data de 23 septembrie 2025, ora 16.30,
* depunere contestatii rezultate proba scrisi, in data de 24 septembrie 2025, in interval orar
08.30-16.30,

* solutionarea contestatiilor la proba scrisa, in data de 25 septembrie 2025, ora 15.00,

* sustinerea interviului; fn data de 01 octombrie 2025, ora 08.00 (durata probei este
de o ord/candidat),

* notarea interviului si afisarea rezultatelor: in data de 01 octombrie 2025, ora 15.00,

* depunere contestatii rezultate interviu, in data de 01 octombrie 2025, in interval orar 15.00-
16.30,

* solutionarea contestatiilor la interviu, in data de 02 octombrie 2025, ora 12.00
* afisare rezultate finale concurs: in data de 02 octombrie 2025, ora 15.00

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Clubului Sportiv Municipal Resita, din Resita, B-dul
Muncii, nr.5A, judeful Carag-Severin, telefon 0255/215349, e-mail: csmresita@pgmail.com,
persoana de contact: Adriana VOINA.
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